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DIREZIONE RISORSE UMANE
E ORGANIZZAZIONE

Dr. Mario Rosario Verderosa
Direttore Direzione Territoriale ACI
BRESCIA

Dr. Alberto Ansaldi

Direttore Compartimentale ACI
Piemonte, Val d’Aosta, Lombardia,
Trentino Alto Adige, Veneto, Friuli
Venezia Giulia

SEDE

Oggetto: conferimento incarico funzione Vicario - Direzione Territoriale ACI di Brescia.

Si comunica che, all’esito della procedura di conferimento della posizione organizzativa di
Vicario, di cui alla circolare della Direzione Risorse Umane e Organizzazione prot. DRUO/1691/22
del 6 maggio 2022 e delle relative verifiche amministrative, ¢ risultato vincitore il dr. Fabrizio
Conti.

Per quanto sopra, Ella & chiamata a conferire, entro 10 giorni dalla presente, ’incarico cosi
come previsto dall’art. 6 punto 2 comma 1 e 2 del documento sui “Criteri di Conferimento di
posizione organizzativa ACI” sottoscritto in data 4 marzo 2021 e dal vigente CCI in attuazione del
CCNL 2016/2018 come confermato dall’art. 15 comma 3 del CCNL 2019/202].

L’incarico dovra essere conferito con atto scritto e avrd decorrenza dal 16 giugno 2022.
Lo stesso potrd avere durata massima di un anno e alla scadenza sard facolta
dell’amministrazione riassegnare |’incarico per un ulteriore periodo di due anni, in assenza del

verificarsi di situazioni o elementi oggettivamente riscontrabili, di criticita organizzativa.

Resta ferma, in ogni caso la disciplina di cui all’art. 15 comma 5 del CCNL 2019/2021 in
materia di revoca anticipata dell’incarico.

Sara cura dell’interessato inviare all’indirizzo di posta elettronica della Direzione Risorse
Umane e Organizzazione copia dell’incarico ricevuto, debitamente sottoscritto, per accettazione.
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L’interessato, in ottemperanza alla normativa in materia di trasparenza amministrativa, fard
altresi pervenire alla casella di posta elettronica trasparenzaru@aci.it la seguente documentazione ai
fini della pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente:

¢ Dichiarazione di inconferibilita e incompatibilita;
e Curriculum vitae nella duplice versione integrale e priva dei dati sensibili.

Con i migliori saluti

IL DIRETTOREICENTHRALE
Livigh Arancesco Veadtura




